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（様式１－１）

清水町公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営に係る
公私連携法人応募申込書


令和　　年　　月　　日

　　清水町長　 関　　義　弘　様

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法 人 名　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所 在 地　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者名　


　清水町公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営に係る公私連携法人募集要項に基づき、公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営法人の公募について、関係書類を添えて申し込みます。
　なお、申請内容に虚偽があった場合は、本申請の一切が取り消されること、応募書類の記載内容について確認するため、清水町において関係機関等へ照会することを承諾します。












　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【連絡先】
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　担当者氏名　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　電話番号　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　E-Mailｱﾄﾞﾚｽ　


（様式１－１別紙）
提出書類一覧・チェックリスト
	様式
	書　類　名
	区　分
	確　認

	様式１－１
	清水町公私連携幼保連携型認定こども園の
整備・運営に係る公私連携法人応募申込書
	◎
	□

	様式１－２
	誓約書
	◎
	□

	様式２－１
	法人概要書
　添付資料） ・寄付行為又は定款
　　　　　　 ・登記事項証明書
　　　　　 ・理事会議事録
　　　　　 ・法人の概要が分かる資料
　　　　　　 ・連携協定書（写し）
　　　　　　 ・現在運営中の施設のパンフレット
　　　　　　 ・現在運営中の施設に係る資料及び写真
	◎
◎
◎
◎
◎
○
○
○
	□
□
□
□
□
□
□
□

	様式２－２
	法人代表者履歴書
　添付資料） ・資格証明書
	◎
◎
	□
□

	様式３
	法人の財務状況
　添付資料） ・納税証明書
　　　　　　 ・財務諸表
　　　　　　 ・財産目録
　　　　　　 ・事業報告書
　　　　　　 ・法人税及び地方法人税申告書、勘定科目内訳明細書・法人事業概要説明書
　　　　　　 ・消費税及び地方消費税申告書
　　　　　　 ・借入金返済計画書
　　　　　　 ・所轄庁の監査結果を示す文書
　　　　　　 ・指摘に対する法人の解決策として示した文書
	◎
◎
◎
◎
◎

◎
◎
◎
◎
△
	□
□
□
□
□

□
□
□
□
□

	様式４
	法人の自己評価・外部評価等に関する取組
　添付資料） ・法人の自己評価、外部評価等に関する書類
	◎
◎
	□
□

	様式５
	事業提案書
　添付資料） ・新施設の配置図、平面図、イメージ図等
　　　　　　 ・施設整備に関する工程表
　　　　　　 ・公定価格の試算に用いた資料
　　　　　　 ・施設整備に係る資金の借入金返済計画
　　　　　　 ・資金収支計画書の作成に係る根拠資料
　　　　　　 ・施設整備に係る想定経費が分かる資料
　　　　　　 ・年間行事予定表（案）
　　　　　　 ・現運営施設における「全体的な計画」
　　　　　　 ・避難訓練年間計画
　　　　　　 ・安全対策マニュアル
　　　　　　 ・危機管理マニュアル
　　　　　　 ・個人情報の取扱いに関する書類
	◎
◎
◎
◎
△
◎
◎
◎
〇
〇
〇
〇
〇
	□
□
□
□
□
□
□
□
□
□
□
□
□


凡例）◎…必須／〇…現在運営している施設がある場合／△…該当がある場合
※ 社会福祉法人及び学校法人以外の法人が、新たに当該法人格を取得予定の場合は、現法人に係る添付資料を提出してください。
※ 現に法人格を有していない個人が、新たに社会福祉法人又は学校法人を設立する場合は、提出する添付資料について、清水町教育委員会こども未来課から別途指示を受けること。


（様式１－２）
誓　約　書

令和　　年　　月　　日

　　清水町長　 関　　義　弘　様

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法 人 名　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所 在 地　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者名　


　私は、「清水町公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営に係る公私連携法人募集要項」及び「静岡県幼保連携型認定こども園の設備及び運営の基準に関する条例」に規定する事項を遵守し、且つ、下記の事項について事実に相違ないことを誓約します。
　また、提出書類の記載内容が真実であること及び提案内容については、誠実に履行することを誓約します。


　１　就学前の子どもに関する教育、保育等の総合的な提供の推進に関する法律第17条第２項各号に掲げる事項に該当しないこと。

　２　応募書類の提出期限から協定締結日までの期間中、国及び地方公共団体が実施する一般競争入札の参加停止及び氏名停止等の処分を受けていないこと。

　３　納付すべき国税又は地方税を滞納していないこと。

　４　法人の代表者及び役員が清水町暴力団排除条例第２条第２号に規定する暴力団員等に該当する者ではないこと。






（様式２－１）
法　人　概　要　書
１　法人の概要
	フリガナ
	

	法人名
	

	代表者
	役職
	
	フリガナ
	

	
	
	
	氏名
	

	所在地
	〒

	法人の種別
	社会福祉法人　　・　　学校法人

	設立年月日
	（　昭和 ・ 平成 ・ 令和　）　　　　年　　　　月　　　　日

	法人の
設立趣意・
基本理念・
考え方
	

	法人の沿革
	


【添付資料】
・寄付行為又は定款（写しの場合は原本証明）
・登記事項証明書（履歴事項全部証明書、３か月以内）（写しの場合は原本証明）
・理事会議事録（法人として応募を決議したことがわかる書類。写しの場合は原本証明）
・法人の概要が分かるもの（パンフレット等）
・他市町村から公私連携法人の指定を受けている場合は、協定書の写し



２　法人役員等名簿
	役　職
	氏　名
	年齢
	住　所（任意記載）
	職　業
	備　考

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


※ 役職欄：理事長や理事等、法人における具体的な役職を記載すること。 
※ 上記法人役員のうち代表者については、法人代表者履歴書（様式２－２）を作成すること。
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３　法人が運営する施設の一覧
	施設類型
	施設名
	所在地
	認可年月日
	認可定員
	利用児童数
	職員数
	正規職員
の平均
勤続年数

	
	
	
	
	
	
	総　数
	うち正規
職員数
	

	
	
	
	
	人
	人
	人
	人
	年

	
	
	
	
	人
	人
	人
	人
	年

	
	
	
	
	人
	人
	人
	人
	年

	
	
	
	
	人
	人
	人
	人
	年

	
	
	
	
	人
	人
	人
	人
	年


※ 法人が運営する施設のうち、「認定こども園」、「保育所」、「幼稚園」のみ記入すること。
※ 施設類型には、「認定こども園」、「保育所」、「幼稚園」のいずれかを記入すること。
※ 認可定員、利用児童数、職員数、正規職員の平均勤続年数はいずれも令和８年４月１日時点で記載すること。 
【添付資料】
・施設のパンフレット 
・現在、運営している施設（認定こども園、保育所、幼稚園に限る）の平面図及び厨房・調理室、年齢児ごとの保育室など、施設設備等が確認できる写真

（様式２－２）
法人代表者履歴書
令和　　年　　月　　日現在
	（フリガナ）
氏　名
	
	年　齢
	　歳

	現住所
(任意記載)
	　

	学　歴



	職　歴



	公職歴（社会福祉活動、幼児教育、地域活動について記載）



	資格等（社会福祉関係、幼児教育関係）



	その他（法人運営や社会福祉事業、幼児教育事業経営に係る考えなど）




※ 資格証明書を添付すること。
（様式３）
法人の財務状況
１　財務状況
　　法人の財務状況を示す、次の資料を提出すること。
　　① 納税証明書（法人税、消費税、法人市民税）
　　② 財務諸表
　　　［社会福祉法人］資金収支計算書、事業活動計算書、貸借対照報（注記を含む）、
　　　　　　　　　　　附属明細書
　　　［学校法人］資金収支計算書（資金収支内訳表、人件費支出内訳表、活動区分資金収支計算書を含む）、事業活動収支計算書（事業活動収支内訳表を含む）、貸借対照表（固定資産明細表、借入金明細表、基本金明細表、注記を含む）
　　③ 財産目録
　　④ 事業報告書
　　⑤ 法人税及び地方法人税申告書、勘定科目内訳明細書、法人事業概況説明書
　　⑥ 消費税及び地方消費税申告書
　　⑦ 借入金返済計画書
　　※ ①については直近のもの、②～⑦については直近３期分を提出すること。

２　監査状況
	所轄庁による法人への監査状況

	所轄庁
	

	監査の実施日
	令和　　年　　月　　日

	監査によって受けた文書指摘、解決策
	別紙のとおり

	

	所轄庁による法人が運営する施設への監査状況

	法人が運営する施設名
	

	所轄庁
	

	監査の実施日
	令和　　年　　月　　日

	監査によって受けた文書指摘、解決策
	別紙のとおり


　※ 所轄庁による法人が運営する施設への監査状況については、認定こども園、保育所、幼稚園について作成すること。
　※ 運営する施設が複数ある場合は、必要に応じ、複写して作成すること。
【添付資料】
・所轄庁の監査結果を示す文書（写し・過去３か年分）
・指摘に対する法人の解決策として示した文書（写し・過去３か年分）
（様式４）
法人の自己評価・外部評価等に関する取組

１　法人の自己評価、外部評価に対する考え方と具体的な取組について記載すること。
	



２　法人が運営する施設の自己評価、外部評価に対する考え方と具体的な取組について記載すること。
	


※ 法人が運営する認定こども園、保育所、幼稚園について作成すること。
※ 運営する施設が複数ある場合は、必要に応じ、複写して作成すること。
【添付資料】
・法人の自己評価、外部評価等に関する書類（写し・直近のもの）

（様式５）
事 業 提 案 書
１　応募動機
　　児童福祉及び幼児教育に対する考え方、認定こども園の運営に対する姿勢、「公私連携法人」として町と一体となって保育・教育行政を推進していくための取組等の観点から、清水町公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営を行う「公私連携法人」への応募動機を、記載してください。
	



２　保育・教育理念
　　認定こども園法に基づく「公私連携幼保連携型認定こども園」制度、幼保連携型認定こども園教育・保育要領、清水町教育大綱に基づく「夢を描く」教育の推進等を踏まえた上で、園運営に当たっての基本理念を記載してください。
	


３　定員区分
　　清水町公私連携幼保連携型認定こども園の定員設定について記載してください。
	１号認定

	
	年　齢
	０歳児
	１歳児
	２歳児
	３歳児
	４歳児
	５歳児
	合　計

	
	人数(Ａ)
	
	
	
	
	
	
	

	２号・３号認定

	
	年　齢
	０歳児
	１歳児
	２歳児
	３歳児
	４歳児
	５歳児
	合　計

	
	人数(Ｂ)
	
	
	
	
	
	
	

	合計(Ａ＋Ｂ)
	
	
	
	
	
	
	

	クラス数
	
	
	
	
	
	
	



４　開園日、開園時間等
　　清水町公私連携幼保連携型認定こども園の開園日、開園時間等について記載してください。
	年間開園日数
	日    ※ 休園日数       日

	休園日の設定
	※休園日の設定について記載してください。

	
	

	
	1号認定の
長期休業期間
	　　月　　日　～　　　月　　　日

	
	
	　　月　　日　～　　　月　　　日

	
	
	　　月　　日　～　　　月　　　日

	保育時間
	平日
	最大開園時間
	　　時　　分　～　　　時　　　分

	
	
	保育時間（１号）
	　　時　　分　～　　　時　　　分

	
	
	保育標準時間（２・３号）
	　　時　　分　～　　　時　　　分

	
	
	保育短時間（２・３号）
	　　時　　分　～　　　時　　　分

	
	土曜日
	最大開園時間
	　　時　　分　～　　　時　　　分

	
	
	保育時間（１号）
	　　時　　分　～　　　時　　　分

	
	
	保育標準時間（２・３号）
	　　時　　分　～　　　時　　　分

	
	
	保育短時間（２・３号）
	　　時　　分　～　　　時　　　分





５　特別保育
　　各事業の時間設定、定員、職員配置、保護者負担額等について記載してください。
	⑴ 幼稚園型一時預かり事業（預かり保育）



	⑵ 延長保育事業



	⑶ 休日保育



	⑷ 病児・病後児保育



	⑸ 一時預かり事業（緊急・リフレッシュ保育）



	⑹ 乳児等通園支援事業（こども誰でも通園制度）




６　職員配置
	職員配置の考え方

	※職員の配置についての考え方を記載してください。（職員確保の方法を含む）

	

	予定している職員数

	職員構成
	職員数
	職員構成
	職員数

	１　園長
	人
	８　養護教諭
	人

	２　副園長
	人
	９　主幹栄養教諭
	人

	３　教頭
	人
	10　栄養教諭
	人

	４　主幹保育教諭
	人
	11　事務職員
	人

	５　指導保育教諭
	人
	12　養護助教諭
	人

	６　保育教諭
	人
	13　調理員
	人

	７　主幹養護教諭
	人
	14　その他※
	人

	


	※「14その他の職員」については、特別支援コーディネーターや看護師等の職員の内訳を記載してください。

	

	歳児別従事職員配置予定数

	クラス
	０歳児
	１歳児
	２歳児
	３歳児
	４歳児
	５歳児
	その他
	合計

	人　数
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人


※ 園長等は「その他」に含め、上表「予定している職員数」の合計と一致させること。
７　人材育成
　　職員の定着のための取組、職員の知識や技術向上のための取組、新規採用職員に対する研修方法等を記載してください。
	



８　施設整備計画
1  施設整備に当たっての考え方
　　　施設整備に関する考え方（将来の定員増減への対応策を含む）や特色を記載してください。
	


【添付資料】
・配置図、平面図、イメージ図等
・施設整備に関する工程表
　⑵ 近隣住民等への周知
　　　近隣住民等への周知についての考え方を記載してください。
	



　⑶ 安全確保及び渋滞緩和への対応
　　　施設整備時の安全確保の方法、渋滞緩和への対応策についての考え方を記載してください。
	



９　資金計画等
　⑴ 資金収支計画書
　　　運営予定の認定こども園における収支計画を以下に作成してください。


※ 上表はエクセルシートが挿入されているため、ダブルクリックしてエクセルシートを表示させてから入力してください。別様式のエクセルファイルで作成してもかまいません。
※「特別保育事業等補助金」については、清水町民間保育所等運営事業費補助金交付要綱に基づく現在の基準額で積算すること。
【添付資料】
・公定価格の試算に用いた資料（任意様式）
・開園のために資金を借り入れる場合は、返済のための借入金返済計画（任意様式）
・＊がついた内容については、見積書等積算の根拠となる資料（任意様式）
　⑵ 施設整備に係る想定経費
　　　基本設計、実施設計、各種許認可申請、造成工事、新園舎の建築等、施設整備に係る経費の総額を記載してください。
	施設整備に係る想定経費

	千円


　　　※ 金額の内訳が分かる資料を添付してください（任意様式）。

　⑶ 運転資金の確保
　　　事業開始に必要と思われる額（運営費の概ね１か月分）に相当する額を、安全性があり、かつ、換金性の高い預貯金等（普通預金、定期預金、国債等）により保有していることを確認します。
	運転資金の保有状況
	□　保有あり
	□　保有なし



　⑷ 使用貸借期間満了後の土地の取扱いについて
　　　土地の使用貸借期間満了となる令和21年４月１日以降における土地の取扱いについて、現時点における法人の考え方を記載してください。
	



　⑸ 法人の経営及び運営予定の認定こども園における財政運営の考え方、万が一経営が悪化した場合の対応策、その後の認定こども園の運営についての考え方を記載してください。
	



10　保育・教育計画（全体的な計画）
　⑴ 保育・教育の目標、方法、環境等、園運営の基本方針
　　　様式５の２に記載した保育・教育理念を実現するための保育・教育の目標、方法、環境等、園運営の基本方針についての考え方を記載してください。
	



　⑵ 保育課程・指導計画
　　 「全体的な計画」に位置付ける保育課程及び指導計画についての考え方を記載してください。
	



　⑶ 一日の保育・教育の流れ（想定スケジュール）
　　　１号認定、２・３号認定それぞれの子どもが過ごす時間帯が概ね分かるように記載してください。
	時　間
	１号認定
	２号認定
	３号認定

	
	
	
	


【添付資料】
・年間行事予定表（案）
・幼保連携型認定こども園教育・保育要領等に基づく全体的な計画（現運営施設がある場合）
11　給食及び食育
　⑴ 給食・調理等
	調理担当
	□事業実施者
	□委託業者

	献立の作成
	□事業実施者⇒（□栄養士
	□調理師
	□左記以外）
	□委託業者

	アレルギー食対応
	□対応する
	□対応しない

	
	具体的な対応方法

	
	

	食事を楽しむことができる工夫等、給食の提供について考え方

	




　⑵ 食育への取組
　　　食育についての考え方や園における取組について記載してください。
	



12　安全対策及び危機管理体制
　⑴ 日常の園運営における安全対策
　　　日常の園運営における安全対策（健康管理・衛生管理・感染症等への対策）について、どのように取り組むか具体的な提案を記載してください。
	



　⑵ 非常時（事故・災害）に対する安全対策
　　　非常時に備えた訓練や準備等についての具体的な提案を記載してください。また、外部侵入や不審者等への対応についても記載してください。
	



⑶ ヒヤリハット等の事案に対する安全対策
　　　ヒヤリハット等事案に対する安全対策（ヒヤリハット報告書の活用方法など）について、どのように取り組む予定か具体的に記載してください。また現在、法人が運営する園での具体的な事例があれば、その内容や対応策を記載してください。
	



　⑷ 個人情報の取扱い
　　　個人情報の取扱い、守秘義務等に対する考え方を記載してください。
	


【添付資料】（現運営施設がある場合）
・避難訓練年間計画
・安全対策マニュアル
・危機管理マニュアル
・個人情報の取扱いに関する書類
13　公私連携法人としての配慮
　⑴ 本町との連携についての考え方
　　　公私連携法人として、本町との連携、関わり方についての考え方や具体的な取組について記載してください。
	



　⑵ 支援・配慮を要する児童及び家庭支援が必要な保護者への対応
　　　支援・配慮の必要な児童や保護者に対する支援体制、取組、具体的な対応等について記載してください。
	① 障がいのある児童
　　特別支援教育を行うための体制の整備及び取組についての考え方を記載してください。また、入園前の面談等、保護者からの相談への対応や関係機関との連携についての考え方等も記載してください。過去の対応実績があれば記載してください。





	② アレルギー症状のある児童
　　アレルギー発症時の対応など、アレルギー症状のある児童及びその保護者への対応についての考え方を記載してください。過去の対応実績について、あれば記載してください。



	③ 虐待等により支援の必要な児童
　　虐待の疑いのある児童及びその保護者への対応、関係機関との連携についての考え方を記載してください。過去の対応実績について、あれば記載してください。



	④ 家庭支援の必要な保護者
　　家庭支援の必要な保護者への援助及び関係機関との連携についての考え方を記載してください。過去の対応実績について、あれば記載してください。





　⑶ 魅力ある園づくり、特色のある保育・教育
　　　魅力ある園づくり、特色のある保育・教育を推進するため、具体的な園（法人）独自の取組について記載してください。
	



　⑷ 乳児等通園支援事業（こども誰でも通園制度）
　　　乳児等通園支援事業の実施に係る事業計画（受入人数、受入時間、受入体制等）について記載してください。
	



　⑸ 三者協議会の設置・運営
　　　法人としての三者協議会への関わり方、考え方について記載してください。また、保護者説明会の開催について、時期や頻度、説明内容等の計画について記載してください。
	



14　保護者・地域との連携
　⑴ 保護者に対する支援
　　　相談や助言、児童の様子の説明等を通じた相互理解など、保護者に対する支援や連携についての考え方、保護者からの要望や苦情対応についての考え方を記載してください。
	



　⑵ 保育料以外の保護者負担
　　　保育料以外の保護者負担（給食費・一時預かり事業等の実費徴収、その他上乗せ徴収）についての考え方について記載してください。また、徴収を予定しているものがあれば、目的と年間負担予定額を記載してください。
	



　⑶ 小学校や地域等との連携・交流
　　　小学校や他の就学前施設、地域との連携や交流についての取組や考え方を記載してください。
	





（様式６）
辞　退　届


令和　　年　　月　　日

　　清水町長　 関　　義　弘　様

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法 人 名　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所 在 地　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者名　


　下記の理由により、清水町公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営に係る公私連携法人募集要項に基づく、公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営法人の公募申請を取り下げ、辞退します。

記

　辞退する理由
	





（様式７）
現地見学申込書

清水町公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営に係る公私連携法人の公募に関して、既存施設である清水町立清水北幼稚園の現地見学（事前申込制）を申し込みます。

	団体名
	

	代表者氏名
	

	団体所在地
	

	電話番号
	

	FAX番号
	

	電子メール
	

	参加者氏名
（１団体３名まで）
	

	
	

	
	

	交通手段
駐車場利用の有無
	

	見学希望日
	第一希望　８月　　日（　　）午前・午後
第二希望　８月　　日（　　）午前・午後
第三希望　８月　　日（　　）午前・午後


[bookmark: _Toc486322284]【提出先】
　清水町教育委員会こども未来課　　　　　静岡県駿東郡清水町堂庭210番地の１
　（清水町役場２階）　　　　　　　　　　ＴＥＬ　０５５－９８１－８２２７
　　　　　　　　　　　　　Ｅ－ＭＡＩＬ　kodomo@town.shizuoka-shimizu.lg.jp


（様式８）
質　問　書
	団体名
	　

	代表者氏名
	　

	団体所在地
	　

	電話番号
	　
	FAX番号
	　

	電子メール
	　

	担当者氏名
	　


清水町公私連携幼保連携型認定こども園の整備・運営に係る公私連携法人の公募に関して、次のとおり質問事項を提出します。
	資料名・ページ
項目等
	質　問　内　容
	回　答

	
	
	　


　※　資料等がある場合は別途送付してください。
【提出先】
　清水町教育委員会こども未来課　　　　　静岡県駿東郡清水町堂庭210番地の１
　（清水町役場２階）　　　　　　　　　　ＴＥＬ　０５５－９８１－８２２７
　　　　　　　　　　　　　Ｅ－ＭＡＩＬ　kodomo@town.shizuoka-shimizu.lg.jp
Microsoft_Excel_Worksheet.xlsx
資金収支計画書

		資金収支計画書シキンシュウシケイカクショ

		（単位：千円）タンイセンエン

		内　容ウチカタチ												開設前カイセツマエ								1年目ネンメ								2年目ネンメ								3年目ネンメ								4年目ネンメ								5年目ネンメ

		収

入オサムニュウ		基本運営費＊キホンウンエイヒ

				自主事業収入ジシュジギョウシュウニュウ

				特別保育事業等補助金＊トクベツホイクジギョウトウホジョキン

				施設建設補助金シセツケンセツホジョキン

				施設建設にかかる借入金収入シセツケンセツカリイレキンシュウニュウ

				会計単位間繰入金カイケイタンイアイダクリイレキン

				その他収入等＊タシュウニュウトウ

				収入計シュウニュウケイ										0								0								0								0								0								0

		支

出シイズル		開
設
費カイセツヒ		施設建設費等＊シセツケンセツヒトウ

						設計費＊セッケイヒ

						備品費＊ビヒンヒ

						その他費用＊タヒヨウ

				運
営
費ウンエイヒ		人件費ジンケンヒ

						保育材料費ホイクザイリョウヒ

						給食材料費キュウショクザイリョウヒ

						光熱水費コウネツスイヒ

						通信費ツウシンヒ

						消耗品費ショウモウヒンヒ

						備品費ビヒンヒ

						損害保険料ソンガイホケンリョウ

						施設建設費借入金償還金シセツケンセツヒカリイレキンショウカンキン

						その他＊タ

				支出計シシュツケイ										0								0								0								0								0								0

		収入ー支出シュウニュウシシュツ												0								0								0								0								0								0
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内　容 開設前 1年目 2年目 3年目 4年目 5年目

（単位：千円）


