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ＳＤＧｓの取組状況  取り組んでいる ／ ☐ 今後取り組む予定 

 

 

目指すＳＤＧｓ 

のゴール 

 

【複数選択可】 
※ゴールの下の☐に「✔」を入れ

てください。 

      

☐ ☐   ☐ ☐ 

      

   ☐  ☐ 

      

☐ ☐ ☐ ☐  

ＳＤＧｓ宣言 

 

ＳＤＧｓ達成のため

の取組内容 

（予定も可） 
 
※定量的で客観的な目標指標を

設定できる場合は記載をお願

いします。 

（例：月〇回以上、〇％削減等） 

 

（自由記載欄）※清水町公式ＨＰに掲載します（概ね 300 文字で記入してください）。 

3.7.11地域にも環境にもやさしい社会を実現する 

地域に根差したエネルギー事業として安心安全と細やかなサービスを提供

し、地域環境を意識した事業活動を行います。 

4.8.11.17地域社会との共生を目指して 

地元人材の採用や行事への参加・協賛をすることで持続的な地域社会の発展

に貢献し、被災地への支援活動にも積極的に参加します。 

4.8.9「学び」と「働きがい」で未来を支える 

社員一人ひとりのスキル向上を目的に、研修や資格取得を支援し、持続可能

な成長を支える人材を育成しています。 

3.8誰もが働きやすい環境をつくる 

社員の心身が健康となるよう支援し、誰もが働きやすい環境づくりに取り組

みます。 



※ 記載事項が枠内に記入しきれない場合は、別紙（自由様式）に記入し、ＳＤＧｓ宣言書と併せ

て提出してください。 

 

【任意提出書類】 

写真、取り組みのイメージ図、会社・団体のロゴなどをデータで提出してください。清水町公

式ＨＰへの掲載に使用させていただきます。 

 

 

事業者の概要 

ＰＲ等 

※清水町公式ＨＰに掲載します（概ね 250文字で記入してください）。 

※掲載文は事務局で調整させていただくことがありますのでご了承ください。 

 

沼津酸素工業は、清水町から各地域にガスを通じて人びとの仕事と生活を支

え続け、2025年現在で 77年を迎えました。 

ひとことにガスといっても、みなさまが家庭でふだん使用するお風呂、コン

ロ、エアコンに、病院で呼吸が難しいひとたちの助けに、さらには工場での

ものづくりに必要な材料として様々なところでみなさまの支えとなっていま

す。 

わたしたちは、それを安全に確実に、みなさまのもとに運んでいます。 

また、ガスだけではなく、ものづくりに必要な道具の販売、工場の設備環境

をよくするお手伝い、家のリフォームや困りごとの解決などといったお手伝

いもしています。 

 

お困りごとがありましたら、どのようなことでもお気軽にご相談ください。 

わたしたちは地域の暮らしを支える為に、これからもお手伝いします。 

 

 

 

同意事項 

 
※同意のうえ、☐に「✔」を入れ

てください。 

 

 清水町及び多様なステークホルダーとの連携、協働・協力を心掛け 

ＳＤＧｓの普及促進に取り組みます。 

 目指している（今後目指そうとしている）ＳＤＧｓのゴールを明確

にし、地域課題の解決に取り組みます。 

 ＳＤＧｓ宣言の対象者の要件を満たしています。 

 清水町公式ＨＰにＳＤＧｓ宣言書の内容を掲載することに同意しま

す。 

 納税状況を調査し、確認することに同意します。 

 


